Flaviane Rodriques

Consu toria empresaria




ECOAR consultoria empresarial: 0 home vem do verloo procluzir eco,

signiﬁcando 0 poder da consultoria de derar valor para a empresa

Viséo: Ser relferéncia na prestagéo cle servigos em Recursos

Humanos prezanc]o pela

relagéo de conFianga e adotanclo técnicas

atualizadas, comprometida com 08 clientes, candidatos e parceiros

MiSSéOZ Promover mudangas na vicJa cJas pessoas, colal?orando para

0 aumento da produtivic ade das organizagoes e bem-estar de todos.

Otimizar 0S processos ¢

a gestao de pessoas de nossos clientes,

provendo procJutos e servigos de exceléncia que incorporam as

me hores préticas, com

uti izagéo

solugc’ies inovadoras, ﬂexn’veis e (Je simples

\/alores: Respeito a0 talento humano, Foco no cliente, ética,

COMpromisso excelancia, conFianga, sigilo, integridade no

relacionamento, responsal?ilidade socia“




ey

laviane Rodrigues

:ormaca em Gestéo de Recursos Humanos e pés graduada em LGPD

Direito clo processo do Tralvalho e Previc]enciério, atuando na area da

administragéo desde 2006 e desde 2009 na 4rea de destao de

pessoas. Minha trajetéria sempre esteve voltaca

em capacitar Pessoas, em Geir, cuidar,
para reter. Sou Fundadora cla Fcoar
Consultoria Empresarial, parceria de
Crescimento de muitos negOcios com
foco em alta perFormance e desempenho.
Trilho meu Trabalho com treinamento e
(Jesenvolvimento, Integracéo,
recrutamento e selegéo, Dinémicas em

Grupo, Plano cJe Bene:fcios, entrevista

de desligamento, Pesquisa de Clima
Organizacional, Avaliagéo de

)esempenho, {écnicas de Feec”)ack,
Elaboragéo de Manual de Conduta e

Regimento |nterno, Anélise de
(Jocumentagf')es Seguranga do Trabalho e
estudo e anélise das Convengb’es

Coletivas com én{:ase em todas rotinas cJo

departamento PESSQaE

Sou Focada, determinacla, olojetiva e

com integriclacle em tudo que Fago,

tenho paixao por motivar e gerir
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ervigos coar

o Recrutamento e selegéo de proFissionais;

o Dinamica para adequagéo de competéncias e haloilidades;

o |ntegragéo cJe novos colalooradores;

o Assessoriae coordenagéo das 4reas de DP e RH para
ajustes e pa&ronizagéo;

° Poll’tica salarial;

° Elalooragé'o do manual de conduta e regimento interno;

o Técnicas de feedback para desenvolvimento de lideres e
sestores;

o Avaliagées de desempenho;

. Pesquisa de clima organizacional;

° Elalﬁoragéo Pop ( Penfil Operacional Padréo);

¢ Cargos e Salarios.
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ervigos coar

° Elalooragéo de Fichas Padrées para utilizagéo no setor cle DP

e KH;

° \/eri\ficagéo dos documentos cJo SESMET para ver a questao
do uso olorigatério de EPI;

o Anglise dos beneficios pagos, melhoria dos mesmos ou

ajuste comforme a necessidade e Convengéo Coletiva;
o [ntrevista de Desligamento;

® Capacitagéo cJo DP para E-social e todas as rotinas

trabalkistas;

° A(Jequagéo (Ja Empresa na LGPD Comforme as exigéncias (Ja
I_ei;

° Sindicéncias.




reinamentos

¢ Tecmcas (Je Feec“oacl(

¢ ecmcas de I_ deranga

e [écnicas de \/endas;

o Alfabetizagéo Funcional (leitura cJe documentos e
entendimento da importancias da correta interpretacéo;

o Comunicagéo Assertiva:

o Administragéo do Tempo;

* Seguranga no trabalho;

o Trabalho em equipe, sua importancia;

® _GPD;

® nstrugéo para as NRS;

° )epartamento Pessoal, suas particularidades e

mporténcias;

® nstrugéo para as mudangas da Re{jorma traloa”mista;
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"= TLEDBACKS

Paulo Esther - 1°

Professor na Faculdade Machdo
Sobrinho/JF e Faculdade de Santos
Dumont,

Alexandre Quintela *3°e+ e
Analista de Desenvolvimento de ...

Consultoria de RH

W W W W 5.0 - 17/03/2022

Ja trabalhamos em trés projetos, Flaviane € uma
profissional focada, comprometida e articulada.

equipe

Excelente profissional.

Sempre procurando aprimorar seus
conhecimentos.

Dedicada, com maturidade profissional.
Possui espirito de equipe e toma
iniciatva para solugao de problemas.
Otima colega de trabalho,

Luana De Rezende Moraes
Supervisora de Licitacdo na Empresa Tidimar Com. de Produtos Medicos Hospitalares

Erma & == ¥ e b - i o | T T ! - Cl=sin=imm - -1 ] g
Em o de novemoro ge ZUZZ, Luana trabalhava com Haviane na mesma eguipes

Flaviane atua com dedicacdo e seriedade. Tive o prazer de atuar com 2la na empresa para a qual trabaltho
durante esse tempo, implantou diversos processos, estrategias e beneficios, tanto para a empress,
contribuindo para o crescimento da mesma guanto para os colaboradores. £ uma excelente profissional que
conta com minhas mais positivas recomendagdes para qualquer empresa.

Roberta Cardoso - 1°

Diretora de Gente e Gestao
Em 5 de marco de 2021, Roberta

equipe

Excelente profissional!
Comprometida com os resultados!

Melson Lima - 1°

Coordenador de vendas na Tidimar Comeércio de produtos hospitalares Lida

1= utubro de 2022, MNel

LI B T o e T T e (e et e TE -
AN an tradinava Com: Faviane Mg mesma equipe

Excelente profissional que desenvolveu um otimo trabalho, trabalhou na implantagao de processos,
organizagio e estruturagdo de todos os setores da empresa

Colocou em funcionamento toda rotina de recursos humanos da Tidimar Hospitalar.

Excelente trabalho realizado gue contribuiu e val permanecer para o crescimento e funcionamento da
empresa.
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Agende sua Consultoria

Haviana Rodrigues contato:

._““1_:':. teleFone/whatsapp: (32) 99121-8/785

1 “ ] E-mail:consu|toriaempresarialecoar@gmail.Com

|nstagram: @ecoar.consultoria

ECOAR

consultoria empresarial




E com satisfacao que apresento a vocé(s) o meu
portiolio acima e me coloco a disposi¢cao para
duvidas e consideracoes que faca necessarias

Flaviane Rodrigues

Contato: 32 99121-8785
E-mail: flavilrg@gmail.com
Insta:ecoar.consultoria
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